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Actlia como secretaria de la Comision, la abogada, Yasmin Nova R., como delegada de
la Secretaria General y secretaria del Consejo Universitario, Sra. Romina Bazaes M.

1.- Acta anterior.

Temas a Tratar 2.- Propuesta de Reglamento distincion Profesor/a Emérito/a de la Universidad del Bio-
Bio.

Hora Inicio : 15:02 horas Hora Término : 15:45 horas

Hora Detencion AM : Hora Reingreso AM

Hora Detencion PM :

Total Horas Efectivas : 43 minutos Tipo : Sesién comisién

TEMAS TRATADOS

Preside la sesion el Sr. Fernando Toledo, Coordinador de la Comisién.

1.- Acta Anterior.

Se somete a aprobacién el acta de la séptima sesién ordinaria de la Comision, celebrada con fecha 25 de mayo de 2026, la
gue se aprueba por unanimidad sin observaciones.

2.- Propuesta de Reglamento distincion Profesor/a Emérito/a de la Universidad del Bio-Bio.

En sesién de la Comision Mixta encargada de la elaboracién del Reglamento de Profesor/a Emérito/a, se revisé el articulado
consolidado de la propuesta, incorporando los acuerdos alcanzados en sesiones anteriores y afinando aspectos sustantivos
de la regulacion. La discusién se centro principalmente en las actividades que podran desarrollar las personas distinguidas con
esta calidad, acorddndose ampliar el alcance de la norma para evitar una interpretacion restrictiva. En tal sentido, se incorporé
una disposicién que permite considerar cualquier otra actividad que determine la normativa aplicable a esta especial distincion
académica, reforzando asi su vinculacién con las diversas funciones universitarias reconocidas por el DFL N°15 de 2023, tales
como la innovacién, la vinculacion con el medio y el aporte al desarrollo institucional.

Asimismo, la Comision abordé el procedimiento de revocacién de la distincion de Profesor/a Emérito/a, acordando que dicho
procedimiento debe seguir una légica similar a la utilizada para su otorgamiento. En consecuencia, se estimé que la iniciativa
de revocacion debe originarse en los respectivos Consejos de Facultad, continuar su analisis en la comision evaluadora
correspondiente y culminar con la decisién del Consejo Universitario, resguardando la coherencia institucional y el debido
proceso.

Otro aspecto relevante fue la revisién de las facultades atribuidas a la Vicerrectoria Académica para la implementacion e
interpretacion del reglamento. La Comision estim6 necesario precisar dichas atribuciones, evitando que pudieran entenderse
como facultades normativas o interpretativas autbnomas respecto del reglamento. Para ello, se acordd que, ante situaciones
no previstas, la Vicerrectoria Académica podra emitir informes o propuestas fundadas a la autoridad competente, pero no
resolver directamente materias que correspondan al &mbito decisorio de los érganos superiores universitarios.

Finalmente, la Comision dio por concluida la revision del articulado, acordando remitir la propuesta consolidada a la Secretaria
General para su incorporacion a los antecedentes que seran conocidos por el Consejo Universitario, junto con un informe
explicativo que dé cuenta de los criterios y fundamentos considerados durante el trabajo de la Comisién.




Se consensuo que dandose término a la revision de propuesta de reglamento no se celebraria la sesién contemplada para el
dia 03 de junio, inicialmente propuesta.

Acuerdos:

1)

2)

3)

4)

5)

Por unanimidad, se acordd que respecto del articulo 12 de la propuesta de reglamento, referido a las actividades que
podra desarrollar quien ostente la distincion de Profesor/a Emérito/a, se amplie su contenido con el objeto de evitar
una regulacion restrictiva de las actividades. En consecuencia, se acuerda incorporar una nueva letra d) en el
siguiente tenor: “Cualquier otra actividad que determine la regulacién normativa aplicable a esta especial distincion
académica”.

Por unanimidad, se acorddé que respecto del articulo 14, referido a la revocacion de la distincién de Profesor/a
Emérito/a, que el procedimiento para su revocacion debera seguir, en lo pertinente, la misma ldgica institucional
contemplada para su otorgamiento, conforme al siguiente procedimiento:

- Inicio mediante acuerdo del respectivo Consejo de Facultad.

- Remision de los antecedentes a la Comision de Evaluacion.

- Emisién de un informe para conocimiento del Rector o Rectora.
- Resolucion final por parte del Consejo Universitario.

Por unanimidad, se acord6 respecto del articulo 15, referido a facultades de la Vicerrectoria Académica, mantener la
redaccion propuesta.

Por unanimidad, se acordé en cuanto a la propuesta contenida en el articulo 16 y las situaciones no previstas, se
modifique la propuesta original, en el sentido que:

- La Vicerrectoria Académica pueda conocer y analizar los casos especiales que se susciten en la aplicacién del
reglamento.

- La Vicerrectoria Académica emita un informe o propuesta fundada sobre la materia.

- La decision definitiva correspondera a la autoridad universitaria competente.

Por unanimidad, se acord6 respecto de los articulos 17 y de los articulos primero, segundo y tercero transitorios de la
propuesta de reglamento, se acuerda mantener su redaccion en los términos originalmente propuestos.




